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Stenico, 22.07.2021

PROCEDURA SELETTIVA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI UN FUNZIONARIO
TECNICO CAT. D LIVELLO BASE 14 ORE SETTIMANALI
Ai sensi dellart. 132 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato
con L.R. 3 maggio 2018, n. 2 e dell’articolo 4 del R.O.P.D.
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VERBALE DELLA COMMISSIONE N. 1

...OMIssis ....

4. Procedura e criteri di selezione.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Per dare seguito ai lavori della commissione, la stessa da atto che I'avviso di selezione stabilisce, tra
I'altro, che:

“II COLLOQUIO ORALE ¢ teso alla verifica della conoscenza del candidato in relazione alle mansioni
oggetto di procedura selettiva e vertera sulle seguenti materie:

* normativa statale e provinciale relativi ai lavori pubblici, servizi e forniture;

* normativa relativa alla sicurezza sui luoghi di lavoro e alla sicurezza nei cantieri;

» normativa statale e provinciale in materia di urbanistica;

« tecnologia delle costruzioni, materiali e progettazione di opere pubbliche;

e normativa catastale e tavolare;

e normativa provinciale sull'espropriazione per pubblica utilita;

¢ ordinamento dei Comuni della Regione Trentino Alto Adige;

o diritto costituzionale;

o diritto amministrativo, documentazione amministrativa (DPR 445/2000), procedimento amministrativo,
trasparenza nella pubblica amministrazione e di accesso agli atti.

» nozioni di diritto penale con particolare riguardo ai reati contro la Pubblica Amministrazione (libri I e
II, titoli IeII);

« rapporto di pubblico impiego, diritti e doveri dei dipendenti;

« informatica di base e programmi applicativi per pc, internet e posta elettronica”.

In esito al colloquio orale verra stabilito se il candidato risulta idoneo a ricoprire l'incarico e il Sindaco
decidera se conferirgli l'incarico. A tal fine il Sindaco potra richiedere un ulteriore colloguio orale.

E' possibile che la Commissione non individui nessun candidato idoneo cosi come ¢ riservata al Sindaco
la facolta di non recepire alcuna delle indicazioni della Commissione e quindi di non dare seguito
all'assunzione, nonché di disporla per un periodo inferiore a quanto previsto nel bando.

In nessun caso si da luogo alla formazione di una graduatoria di merito.

La data, l'ora, il luogo e l'elenco dei candidati ammessi alla prova preselettiva, sono stati resi noti
tramite pubblicazione sul sito internet del comune all'indirizzo www.comune.stenico.tn.it, alla sezione
"novita"-“‘awvisi” e all'albo telematico all'indirizzo: http://www.albotelematico.tn.itcon protocollo
n.2781del 23.06.2021.
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Se il candidato non si presenta a sostenere il colloquio, alla data, all'ora e nella sede indicata sara
dichiarato rinunciatario, anche nel caso in cui l'assenza non dipenda dalla volonta dei candidati stessi.

La Commissione, tutto cid premesso, stabilisce i SEGUENTI CRITERI DI VALUTAZIONE della prova:
L'esame avra inizio con l'argomentazione da parte del candidato dei motivi che lo hanno spinto a
partecipare alla selezione nonché |'esposizione relativa all'esperienza formativa e professionale
acquisita.

Dopo questo primo passaggio, il candidato sara chiamato ad esporre alcuni elementi ed alcuni aspetti
che riterra opportuno introdurre nell’organizzazione dell’ufficio tecnico comunale di Stenico.

Ogni commissario ha a disposizione 10 punteggi di valutazione. Se il candidato € idoneo deve aver
raggiunto il punteggio minimo di 21 punti.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE
Alle ore 15.00
DICHIARA CONCLUSI I LAVORI

Si da atto che il presente verbale si compone di nr. 5pagine.
Letto, confermato e sottoscritto in formato digitale.

Il Presidente — Giordani Federica

I Commissari - Lorenzetti Sara - Serafini Susanna

Il Segretario - Sartori Luca



